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Javni poziv za sufinansiranje pripravni¢kog staza - “Prilika za posao” je raspisan 16.04.2026.
godine, te dva puta produzen zbog nedovoljnog broja pristiglih prijava, 27.03. i 03.04.2026.
godine, sa zadnjim rokom za dostavu prijava 10.04.2026. godine do 15:30h. CARE zajedno sa
projektnim partnerom RGFBD je imenovao Komisiju za odabir poslodavaca, koju ¢ine 4 ¢lana.
Nakon zatvaranja Javnog poziva, u skladu sa objavljenim kriterijumima, Komisija za odabir
poslodavaca je pristupila provjeri dostavljene dokumentacije te je 14.04.2026. godine sacinila i
objavila preliminarnu rang listu. S obzirom da u predvidenom roku nije bilo podnesenih Zalbi,
Komisija potvrduje rezultate i objavljuje:

RANG LISTA

JAVNI POZIV ZA SUFINANSIRANJE PRIPRAVNICKOG STAZA
"PRILIKA ZA POSAO”

Nakon zatvaranja javnog poziva, Komisija je pregledala dostavljenu dokumentaciju i ocijenila
aplikacije prema unaprijed definisanim kriterijumima.

Unutar definisanog roka zaprimljeno je ukupno 9 prijava, od kojih je 5 bilo potpune, dok su 4
prijave bodovane sa 0 bodova iz razloga neispunjavanja uslova koji se odnosi na prijavu putem
poslodavca, odnosno nisu aplicirali kao predloZeni pripravnici u okviru prijave registrovanog
pravnog lica ili preduzetnika. S obzirom na navedeno, njihove prijave nisu mogle biti predmet
ocjenjivanja u skladu sa kriterijumima Javnog poziva, te su prikazane u rang listi iskljuéivo radi
transparentnosti postupka.

RANG LISTA aplikanata ostvarenim brojem bodova:

6-JPP/26 1 |“Studen global SEE” d.o.o. 26
1-JPP/26 2 “Fidente” s.p. 17
2-JPP/26 3 "Medome” d.o.o. 10
8-JPP/26 4 “Nulad9” s.p. 8
4-JPP/26 5 “Pet Shop Peny” 4
3-JPP/26 6 “Vedran Pani¢” 0
5-1PP/26 7 “Berin Arnautovi¢” 0
7-JPP/26 8 “Lejla Ducevi¢” 0
9-JPP/26 9 “Edvina Mujki¢” 0
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U skladu sa ostvarenim brojem bodova i raspolozivim sredstvima, Cetiri prvorangirana aplikanta
smatraju se odabranim korisnicima ovog Javnog poziva, te ¢e sa istima biti pokrenuta procedura
ugovaranja i realizacije pripravnic¢kog staza.

Clanovi Komisije su odluke donosili konsenzusom, odnosno usaglasenim stavom o bodovima koji
su se dodijeljivali pojedinom aplikantu za svaki pojedinacni kriterij. Ukoliko su ¢lanovi Komisije
imali razli¢ite procjene prilikom bodovanja pojedinog aplikanta, pristupilo se formiranju ocjene
na nacin da se za dati kriterij uzela srednja vrijednost bodova.

Ova rang lista je konacna.



